
事業所名 住　所

T E L 業　種

参加者名 参加者名

人手不足が深刻化する中、多くの企業が抱える“求人を出しても応募が来ない”、“採用してもす

ぐ辞める”、“採用しても育たない”という課題に対し、「若者が応募したくなる企業づくり」、

「採用後に定着する仕組みづくり」、「現場で即実践できる改善手法」を具体的に提供します。

旭川商工会議所 2階中ホール

主催：旭川商工会議所

講師：定着就労支援

　　　　　代表　佐藤　進　氏

上川教育局教育支援課 高等学校教育指導班

 

　キャリアプランニングスーパーバイザー

月 日6 14:00～15:30

必要事項をご記入いただき、FＡＸもしく
はQRコードにてお申込みください。

TEL:0166-22-8414

今の若者が企業を選ぶ“本当の基準”

・求人票では伝わらない“応募の決め手”

・若者の価値観の変化(リアルデータ解説)

応募が増える企業の共通点(募集力強化)

・見直すべき3つのポイント(求人・見せ方・関わり方)

・「選ばれる企業」に変わる具体策

採用後に辞めない仕組み(定着支援)

・3か月・6か月・1年の離職ポイントと対策

・新人が育つ企業の関わり方

業務改善による定着率向上

・現場でできるシンプルな改善

・若者が「続けたくなる職場環境」とは

第1部　実践講話(60分)

お申し込み・お問い合わせ先

19

離職防止対策セミナー離職防止対策セミナー
募集力強化と定着を実現する実践戦略

(金)

上川教育局に勤務し、進路相談員として高校進路
支援・企業開拓を10年以上行う。また、就職定着
支援の専門家として地域企業と若者のマッチング
支援多数。

第2部　質疑応答(30分)

・実際の企業課題をその場で解決

・参加型Q&Aセッションでリアルな悩みを共有

・講師がその場で具体的改善策を提示

定員： 30名　受講料：無料

（旭川市常盤通1丁目）

産業支援部 産業支援課

ご記入いただいた情報は、本セミナーの運営のみに使用いたします。

6/19「離職防止対策セミナー」受講申込書 FAX:0166-22-2600
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