
昨今の日本経済の状況を反映して、雇用削減の嵐が吹き荒れるなど、事

業の悪化が深刻化する企業が増えています。会社、そして社員の将来を

守る第一歩として、今こそ経営者は経費節約を真剣に考える必要があり

ます。一方で労務管理が大きく変わり、従業員と労使紛争などトラブル

も増えました。収束に膨大な時間と費用を費やす事にならないよう、正

しい法律知識や労務管理を知ることが大切です。

労務管理セミナーのご案内

■ 開催日時

平成２５年１１月１４日（木）

１３時３０分～１５時３０分

■ 会 場

道北経済センター 2階

■ 参 加 費

無料

■ 定 員 ５０名

(定員になり次第締め切ります。)

■ お申込み・お問合せ

下記申込書に必要事項を記入の上、

11月7日（木）迄に電話・FAXにて

お申込み下さい。

電話：0166-22-8414

FAX：0166-22-2600

主催：全国労働保険事務組合連合会

北海道支部旭川地区協議会

共催：旭川商工会議所

カリキュラム

● 残業について ● 変形労働時間制について

● 割増賃金と給与規定 ● 懲戒と注意の違い

● 休職について ● 服務規律と懲戒について

● 有期雇用契約について ● 評価と給与について

● 心身疾患と労災について ● 過重労働と労災について

おわりに・・

「総人件費について考える」

・労働基準法と最近の事例から～思いがけない支出を防ぐために！
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社会保険労務士、産業カウンセラー、ＤＣアドバイザー、

ファイナンシャルプランナー・普及協会専門委員。

人材の採用から決定に関する指導や会社理念実現のため

に人事面から継続的・総合的な支援をするとともに、総

合的な人事リスク、労務リスクの軽減と成果の出る環境

づくりなどのコンサルティングに日々活躍中。

旭川商工会議所 経営支援課行（ＦＡＸ：0166‐22 ‐ 2600 ）
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＊ご記入頂いた情報は商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。

１１月１４日（木） 【聞いて役立つ！戦略的な労務管理】セミナー受講申込書


